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Sanem MOGULKOC

ARINKOM TTO Tanitim ve
Etkinlikler Koordinatori

Degerli Okurlanmiz,

Her ay sizlerle bulusturdugumuz
biltende vyer alan yazilarimiza
istinaden fikri haklar hususunda baz
noktalara deginmek isteriz. Bilgi
toplumu  dondsiminin  yasandig
tarihsel slrecte “enformasyon” ticari
kuruluslar icin birincil faktdr haline
gelmis ve boylece “Enformasyon
Ekonomisi’ne dogru gidilen yolda “fikri
mulkiyet” kavrami dinya ticaretinin
merkez ~ noktasina  yerlesmistir.
Fikri  dretimde “mulkiyet  hakki”
kavraminin  gelismesi, sanayilesme
ve basili kitle iletisim araglarinin
yayginlastirilmasina  dayandirilabilir.
Kitle iletisimi alaninda basili Grinlerin
cogaldigr 19. yuzyila kadar (1710
yilinda yurdrlide giren “An Act for the
Encouragement of Learning” yasasi
haricinde) fikri mulkiyet hakkinin
kullanimi konusunda herhangi bir
adim atilmadigl gortlmekle birlikte,

19. ylzyildan sonra basili iletisim
teknolojilerinin gelisimiyle yazarlarin
ve vayimcilarin fikri milkiyet haklari
konusu giindeme gelmistir.
GUnUmUzde gerek fikir GrUnlerinin
cogaltilmasi  ve gerekse yaymi
ilerleyen teknoloji ile hiz kazanmistir.
Bu ise fikri mulkiyet konusuna
baska bir boyut kazandirmis ve bu
konuda  yasanabilecek ihlallerin
onini  acmistir.  internet  (izerinde
satis yapma ya da gorsel icerik
paylasimi amaciyla kurulmus olan
bazi siteler zaman zaman ziyaret
sayilarini arttirabilmek icin program
yazilimlarini, muzik eserlerini, dergi-
Kitap gibi basili Grlnlerin Kopyalarini
gegici olarak erisime agmaktadirlar.
Bu uygulamalar ise fikri mdalkiyet
haklarinin korunmasi sorunsalini yeni
bir tartisma konusu olarak glindeme
getirmistir.

Biz de yayin yapan ve cesitli yazilara yer veren bir mecra olarak konuya dikkat cekmek amaciyla fikri haklar konusunu kitle
iletisimi acisindan ele almak istedik. Fikri haklar konusuna sadece bu agidan degil, daha kapsamli bir sekilde ele almak
gerekir elbette. Bu konuda ARINKOM TTO olarak Ankara Patent Kurucusu Mehmet Kaan DERICIOGLU Katilimiyla bir egitim
dizenledik ve bltenimizin egitim boliminde bu faaliyetimize yer verdik.
Uzman gdztiyle bélimiinde ARINKOM TTO Kalite Sistem ve insan Kaynaklari Koordinatérii Ugur ACAR, “Kurumsallasmayi
Anlamak” baslikliyazisini sizlere sunuyor. Etkinlik boliminde “Sosyal Bilimler Alaninda Deneyim Paylasimi Toplantisi’ndan
soz edecegiz. Arastirmaci gozuyle boliminde ise Prof. Dr. Mifide BANAR ile gerceklestirdigimiz bir roportaji ve basari
hikayesi bolimiinde ise Prof. Dr. Refail KASIMBEYLinin TUBITAK 1501 Projesini yayinliyoruz. Universite-Sektér s Birligi
bolumunde ise “Proje Pazari” ve “Temiz Teknolojiler Roadshow™ etkinliklerini sunuyoruz.

Yeni fikirlerin hayat buldugu, yenilikler ile dolu bir ay gecirmeniz dilegiyle iyi okumalar diliyoruz...
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Fikirlerin 6tesinde,

SEKtordn iginde.
ARINKOM TTO
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— KURUMSALLASMAYI

Kalite Sistem ve
Insan Kaynaklart Koordiinatérii A

Kurumsallasma kavrami tim faaliyetlerin sistemli bir hale getirilmesi ve Kisilerin varligina bagimli olmadan kurumun
faaliyetlerine devam etmesine ve gelistirmesini saglayan bir stire¢ olusturulmasi olarak tanimlanmaktadir. Bu
kapsamda bir cok isletme ve Kisiler kurumsallasmadan s6z etmektedir. Bu konuda stz edenlerin ve de ozellikle
elestirenlerin sozlerine bakildiginda “kurumsallasma” kavraminin tam olarak anlasilmadigi acikga gorilmektedir.

Kurumsallasma kavramina farkli bir bakis acisiyla bakacak olursak, isletmelerin tum stratejik acidan
yapmis oldugu faaliyetlerine yon veren, Ustlenmis oldugu ana garevlerini tanimlayan, izlemekte
oldugu yontem, yol ve hedeflerine ulasmak icin devam ettirecegi uygulamalar icin streklilige sahip
olmasi olarak da tanimlanabilir.

Kurulus asamasindan sonra blyUmekte olan isletmeler icinde bulunduklari sikintili durumlarin farkinda olduklari
kadar sUreg igerisinde yasamakta olduklar sikintilari nasil ¢ozecekleri konusunda da gerekli bilgiye sahiptirler.
Ozellikle son vyillarda isletmelerde kurumsallasma kavraminin en Ust yonetimden en alt calisanlarina kadar
yayginlastirilmasi saglanmaktadir. isletmeleri bir biitiin olarak ele aldi§imizda uygulanacak olan yapisal degisikliginin
tamamini kapsamasi ve farkli metotlar kullanilarak yapilacak olmasi zorunludur.

Yaklasim nasil olmalidir?

Bir degisimin gergeklestirilebilmesi icin yaklasimin ve bakis acisinin énemi ¢cok blyUkttr. Bu yaklasimin uygunlugu
sonucu etkilemektedir. Fakat bircok isletmenin kuramsallasma kavramina bakis acilari dogru olamadigi gibi yan
bir gelisim ve isletmenin devamlligini saglayan is akislarindan kalan zamanlarda uygulama yollarina gidildigi
gortlmektedir. Oysa bu kavram bir degisim strecidir.

Kurumsallasma calismalarinin bir sure¢ oldugu ve slrecin yonetim prensiplerine gore yUrtttlmesi gerektigi kabul
edildikten sonra bu surecin basamaklarinin planlamasi ve uygulamaya gecilmesi gerekecektir. Kurumsallagsmayi
bir streg olarak planladiktan sonra uygulama asamasinda, iyi dustnulmuis ve uygulama asamasinda da anlasilir
bir yol haritasi belirlenmelidir. Kurumsallasma ve Kurumsal yonetim kurum olma slrecinde birbirini destekleyen
ve icige giren iki kavram olmakla beraber, kurum olma yolunda isletmelerin uygulamasi gereken sureclerdir. Tabiki
bu surecleri uygularken de kurumsallasmanin Kati ve esnek olamayan yapi, Kural ve prosedurlere sahip olma gibi
yanlis bir algi olusmamalidir. Kurumsallasma ile ilgili tanimlara baktigimizda,kurumsallasma bir yana Kati ve esnek
olmayan Kurallar dizgesi olmayi, tam aksine degisimin vazgecilemez oldugu vurgulanmaktadir.
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ca kurumsallasma siireci hakkinda... Bir isletme icin kurumsallasma strecinin de basinin ve sonunun zamanlanmis olmasi énem tasimaktadir. Peki,
Yukarida sedildigi tizere kurumsallasmanin Kati esnek olmayan bir organizasyon yapisi prosediir ve kurallar kurumsallasma sureci bir isletme icin sona erer mi? Evet sona erer fakat isletmenin devamlilik stirecinde strekli
dizgesi olmadigini; tam aksine isletmenin cevresel dedisimlerine hassas olmasi ve bu degisimlere Karsi hassasiyet gelisme safhasi baslar. Iste bu safha isletmenin ayakta durdukga devam eden bir olayidir.Isletme her seferinde yeni
gosterirkende isletmenin kendine 6zgli kurumkiltiriini olusturmasi ve korumasi anlamina geldigini acikca ortaya bir hedefler zinciri belirler ve bu hedefler zinciri isletmeye yeni degerler katacagi icin kurumsallasma kavramida
koymaktadir. Gercek anlamda bir cevreye uygun degdisimi saglayabilen bu anlamda strekliligini koruyabilen ve kendi pekisir ve saglamlasmis olur.
ne 6zgln Kimligini ve Kultlrind olusturmus bir hale dontstiren bir yapi ve isleyise kavusturulmasinin anlasilmasi
gerekmektedir. Kaynak )
-H. BATILILAR , Farkli Bir Metedoloji Ile Kurumsallasma , 2008
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‘“Sosyal Bilimler Alaninda
Tubitak Projeler
Deneyim Paylasimi Toplantisi”

Anadolu Universitesi Ar-Ge inovasyon ve Koordinasyon
Merkezi Teknoloji Transfer Ofisi (ARINKOM  TTO)
tarafindan dizenlenen “Sosyal Bilimler Alaninda
TUBITAK Projeleri Deneyim Paylasimi Toplantisi” 5
Mayis 2015, Sali glnt Kongre Merkezi Mavi Salon'da
gerceklestirildi.

Toplanti ARINKOM TTO Genel Koordinatérii Mehmet
Hakan DAG'In acilis Konusmasiyla basladl. Dag
konusmasinda sunlari  soyledi:  “Sosyal bilimler
alanindaki TUBITAK projeleri basvuru sayisinin az
olmasl, yaptigimiz calistaylarda dne ¢ikan konu oluyor.
ARINKOM TTO'da egitim, gelisim gibi algilar hep on
plandaydi. Baktigimiz sayilara gore 2006 yilindan bu
yana, toplam 60 tane desteklenen proje var. Bunun
sayinin az bir kismi sosyal bilimler alanindan gelmis.
Bu yil ise 60 basvurunun 29 tanesi, sosyal bilimler
alanindan geldi. Biz bu sayinin daha da yukariya
clkmasini istiyoruz.”

arinkom.anadolu Bdu.tr  cooeverrie

Engelliler Arastirma Enstitiisii Midiirli Prof. Dr. ibrahim
Halil DIKEN, TUBITAK 3501, 1001, 2237 projelerindeki
yazma deneyimlerini Katilimci asistanlarla paylasirken,
panelist goziyle dikkat edilmesi gereken hususlari
anlatti. Konu ile ilgili gelen sorulari cevaplandiran Prof.
Dr. DIKEN'in ardindan sézii devralan Egitim Fakiiltesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Bolimi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Hatice Ferhan ODABASI ise egitim
alaninda TUBITAK 1002 Hizli Destek Programi Projesi’nin
deneyimlerini aktardi.

Prof. Dr. ODABASI'ndan sonra Iktisat Fakiltesi iktisat
Bolumi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Yilmaz KILICA
iktisadi ve idari bilimler alaninda TUBITAK 1001 Bilimse
ve Teknolojik Arastirma Projeleri Destekleme Projesi
deneyimlerini ve projelerde dikkat edilmesi|gereKen
hususlari katilimcilara anlatti.

Toplanti, kapanis kokteylinin ardindan son buldu.
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Bu ay sizler icin arastirmaci goziyle bolimu icin Universitemiz Mihendislik Fakultesi Cevre Mihendisligi
Bolumu Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mifide BANAR ile bir roportaj gerceklestirdik. Cevre mihendisligi alaninda pek
cok calismalart olan hocamiz bizlere projeler, proje destekleri, Universite-sektor is birligi ve teknoloji transfer
ofisleri konularinda aydinlatici aciklamalarda bulundu.

Prof. Dr. Miifide BANAR
MCihendislik Faktiltesi

Cevre Mthendisligi Bolimdi
Ogretim Uyesi

Alaninizda proje yazma deneyimlerinizden ve projelerinizden bahseder misiniz?

1991 yilindan beri kati atik yonetimiyle ilgili calismalar yapan birisi ve Mihendislik Fakiltesi Cevre Mihendisligi
Bolumu Kati Atik Yonetimi Arastirma Grubu (KAYAG) olarak, arastirma Konularimizin onceligi hep kentimiz, bélgemiz
ve Ulkemiz olmustur. Bu dogrultuda pek cok proje, yiksek lisans ve doktora tezi, SCl'da yayinlanmis makale, ulusal
ve uluslararasi kongrelerde sunulan bildirilerimiz vardir. Bugiine degin pek cok BAP, TUBITAK (1001, 1002, 2241),
LIFE projesi gibi projelerde yonetici, arastirmaci ve danisman olarak gorev alma imkanim olmustur. Ayrica sektorle
is birligi icinde yapti§imiz projeler de vardir. Akademik hayatimda arastirmaci olarak yer aldigim ilk proje deneyimim
bir BAP projesi (1993) olmustur. Bunu TUSAS (1997) ve ARCELIK (1998) gibi kuruluslarla yapti§imiz projeler izlemis,
yonetici olarak ilk projem ise Turkiye'de bir ilk olan, Universitemizde geri dontstm sisteminin Kurulmasiyla ilgili BAP
projesi (1999) olmustur. 2004 yilinda Kati Atik Turk Milli Komitesi Yonetim Kurulu tyesi olarak, bir Avrupa Birligi
(LIFE) Projesinde de gérev alma imkanim olmus ve projede, istanbul'daki tibbi atik yonetimiyle ilgili bir calisma
gerceklestirilmistir.
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TUBITAK ve diger proje destek kurumlarina proje
yazma ve sunma konusunda deneyimleriniz
nelerdir?

TUBITAK 1001 Kapsamindaki ilk proje basvurumuz
2004 yilinda olmus, bunu 1002 basvurularimiz izlemis
ve yaptigmiz 3 adet 1002 basvurumuzdan 1 tanesi
kabul edilmistir. Kabul edilen ve tamamlanan son
projemizin proje sonu¢ raporu yazilmaktadir. 1007
kapsaminda ise yaptigmiz 5 basvurudan ancak 2
tanesi kabul edilmistir. Bu projelerden birincisi 2009-
2011 vyillart arasinda gergeklestirilmistir. Son 1001
projemiz, 2013-2015 arasinda yUrGtllmds, Yer ve
Uzay Bilimleri Enstitist’ndeki ogretim Uyelerimizle
birlikte insaat Miihendisligi, Cevre Mihendisligi ve
Kimya Muhendisligi'nden arastirmacilarin yer aldigi
disiplinlerarasi bir calisma olarak oldukca onemli
ciktilarin elde edildigi bir proje olmustur. Bu proje,
Eskisehir Kirka Bor Tesisi Atiklarinin degerlendirilmesini
iceren, “Bor Tirevleri isletmelerinden Kaynaklanan
Atiklarin Kati Atik Duazenli Depolama Tesislerinde
Gecirimsiz Tabaka Olarak Kullanimi”, baslikli bir projedir.
Bu projeye bagli olarak yuritilen “Bor Madenlerinde
Olusan Atk Killerin Degerlendirilmesi” baslikli BAP
projemiz de tamamlanmistir. Bu projelerde Eti Maden
isletmeleri Genel Midiirligi'nden destek yazisi alinmis,

arinkom.anadolu edutr oo

yapilan anlasma geregi Proje Sonug Raporu’nun kuruma
iletilmesi ve elde edilen ciktilar degerlendirilmeleri icin
is birligi yapilmasi dustuntlmektedir.

Universite-sektér is birliginin alaniniz agisindan
6nemi nedir?

“MUhendis kokenli bir arastirmaci olarak,
universite-sektor ishirliginin olmazsa olmaz bir

husus oldugunu dusuntyorum.”

Cunku bir Ulke ancak, arastirmacilarinin bulgularini
katma deger yaratan bir uygulamaya donlsturebilirse
ilerleme Kaydedebilir. Bu anlamda, tlkemizde sektorin
sorunlarini cozmeye yonelik, sektort gelecege taslyacak
bilimsel calismalarin yapilmasinin her iki tarafi da
besleyecegine inaniyorum. Bizimarastirmakonumuzolan
atiklarla ilgili olarak ise, gerek sanayicinin daha temiz ve
surdurdlebilir Gretim yapmasinda, endlstriyel simbiyoz
olanaklarinin ortaya konmasinda, aslinda bir hammadde
olan atigin yeniden Urun olarak degerlendirilmesinde,
Urtnlerin yasam dongusu analizlerinin yapilarak pazar
paylarinin arttirlmasinin saglanmasinda ve gerekse
belediyelerde entegre atik yonetim sistemlerinin
kurulmasinda universiteyle ishirliginin son derece buyuk
6nemi vardir.
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Universite-sektor is birliginde TTO’larin yeri hakkinda gériisleriniz nelerdir?

Universite icinde ve sektérle yapilan tim toplantilarda gérdiigim en temel sorun, taraflarin birbirlerini tanimamalari
ve nasil biraraya geleceklerini bilememeleri olmustur. Bu anlamda TTO, denklemin cok onemli ve
tamamlayici bir parcasi olarak her iki tarafi da birlikte glc olusturmaya yonelten, son derece anemli

bir arayUzdur. Dinyadaki gelismelere baktigimizda da ticiincii nesil tniversitelerin ancak sektorle ve toplumla icice
olmalari halinde ilerledikleri, gelistikleri ve yarattiklar katma deger 6l¢lstinde dinya universiteleri siralamasinda
yer edinebildikleri gortlmektedir. Ayrica biz akademisyenler agisindan ¢ok énemli bir kolaylastiricidir. TTO'nun bizi
sektorle dogru sekilde ve ¢ikti odakli bulusturan bir sistem oldugunu distntyorum.

Uluslararasi proje yazma ve deneyimleme konusunda neler diisiinliyorsunuz?

Uluslararasi proje yazma deneyimim sadece bir AB Projesi oldudu icin bu konuda cok fikir beyan edebilecegimi
distinmuyorum ancak, icinde bulundugum LIFE Projesinde gordtgum en temel sorun AB projelerinin mali yapisindaki
blrokrasinin zorlugu idi. Acikcas! bu zorluklar nedeniyle bir AB Projesi yazma konusunda cekincelerim halen devam
etmekte.

Proje yazacak ve sunacak olan kisilere tavsiyeleriniz nelerdir?

Proje yazacak ve sunacak arastirmacilara en blyUk tavsiyem, kuvvetli bir ekip kurmalari (mimkunse disiplinlerarasi),
ekipteki herkesin gorev tanimlarini net yapmalari, proje yazmadan o6nce mutlaka on calismalar yapip, proje dnerisinde
bunlara yer vermeleri, projenin 6zgtn degeri ve yaygin etkisi ile yaratacagl katma degeri cok iyi kurgulamalari ve
asla birinci basvurunun olumsuz olmasi halinde vazgecmeyip, hakem ya da panel gorisleri dogrultusunda projeyi
gelistirerek bir kez daha, bir kez daha basvurmalari! Bu arada sunu da eklemek isterim ki ozellikle katildigim
panellerde gordugim en temel sorunlardan birisi de hakim olmadigimiz bir alanda konunun uzmanini bulup
arastirmaci ya da danisman olarak destegini almak yerine, kendi kendimize isi kotarmaya calismamiz. inanin bu

MAVIS 2015

projeyi degerlendiren ve konunun uzmani olan birisi tarafindan derhal anlasiliyor ve olumsuz bir gorts olusuyor. O nedenle daima
birlikten glic dogacagina ve farkli disiplinler ile calismanin herkesi zenginlestirecegine inaniyorum. Bilimsel calismalarda basari
ancak cokK iyi bir ekiple elde edilebilir ciinka.

“Son olarak sunu da eklemek isterim ki akademik hayat asla projesiz olmaz, her proje bizi besleyen, ileriye
tasiyan bir aractir, proje yazma sureci, yurutme sureci ve taahhut edilen ciktilarin yerine getirilme sureci ne
kadar mesakkatli olursa olsun, basariyla tamamlanan bir projenin mutlulugu inanilmaz bir keyiftir.”

Ve belirtmem gereken, cok énemli olduguna inandigim bir nokta var ki o da Anadolu Universitesi Proje Birimi ve ARINKOM TTO
calisanlarinin, Universitemizde proje yazmay! ve yurttmeyi distnen tim arastirmacilar icin mtthis donanimli bir hizmet sunmalari.
Projelerde Universitenizin boyle bir destegini arkanizda hissetmek ¢ok dnemli bir gliven kaynadi clinkui. Gerisi arastirma yapmaniz
icin size kaliyor zaten!



“Fikri Haklar Semineri’’

Anadolu Universitesi AR-GE ve Inovasyon Koordinasyon
Merkezi Teknoloji Transfer Ofisi (ARINKOM TTO) ve Ankara
Patent Burosu isbirligi ile Anadolu Universitesi iki Eylil
Kampust Muhendislik Fakultesi Seminer Salonu’nda
15 Nisan 2015, Carsamba guni “Fikri Haklar Semineri”
dizenlendi.

Seminer, Ankara Patent kurucusu Mehmet Kaan
DERICIOGLU ve Ankara Patent Birosu Hukuk Birimi
Yoneticisi EKin KARAKUS katilimiyla gerceklesti. Seminere
katilim gosteren sektor temsilcisi ve akademisyenlere Fikri
Haklar, Laboratuvar Defteri Tutmanin Onemi ve Hukuki
Yorumu, Patent Sistemindeki Trendler konularinda bilgiler
aktarild.

Seminerde ARINKOM TTO Fikri Haklar ve Ticarilestirme
Koordinatérii  Ozlem SEVINC TIGIN, vyaptigi acilis
konusmasinda patent Kkonusunun c¢ok Karisik gibi
gorindigunt fakat ozlinde basit ve anlasilabilir bir Konu
oldugunu belirtti. TIGIN, “Patent konusunda her seyin
dizenli olarak yonetilmesi icin laboratuvar defteri tutmak
cok onemli ve biz ARINKOM TTO olarak, bu konuda
yeterince itinall davranilmadigini gozlemliyoruz. Patent
basvurusunun ilk arastirmasini yapabilmemiz icin bir arayé
gelinip, bildirim formlarinin doldurulmasi gerekiyoy
formlarin doldurulmasi icin ise laboratuvar deftefindeki
bilgilere ihtiya¢ duyuluyor. Bu bilgiler dahilinde; haklarin
korunmas! anlaminda elimizde Kkuvvetli delillter_oluyor.
Laboratuvar defterinin size sadece teknik degil hukuRss
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anlamda da ¢ok blyUk Katkilari var. Geriye donup bakmak
yerine, laboratuvar defterinizden bilgilerinize kolayca

ulasabiliyorsunuz. Bu defter hem arastirma yapan bilim ’
insanlarinin, hem de bizim isimizi kolaylastiracak,” dedi.

Ozlem SEVINC TiGIN’in ardindan kiirsiye cikan Mehmet
Kaan DERICIOGLU, diinya capinda bir yilda 2 milyon 450
bin patent basvurusu yapildigini ve 1 milyon 350 bin
patent verildigini acikladi. Turkiye’nin 19 yilda 70 bin
patent verdigini sdyleyen DERICIOGLU, bu patentlerin
%91.2’sinin terk edildigini ve Turkiye'de su an gecerli
olan %8.8 patentin oldugunu ifade etti.

Patent Kkonusunun hukuksal icerikleri hakkinda bilgi
veren Ankara Patent Blrosu Hukuk Birimi Yoneticisi
Ekin KARAKUS ise asil sorunun fikirlerin ifade edilmesi
kisminda degil, fikirlerin korunmasi  bdlimunde
yasandiginin altini gizdi.
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Proje Fuari ve Yarismasi 2015
Gerceklestirildil

Anadolu Universitesi  Muhendislik Fakiltesi Proje
Fuar ve Yarismasi 2015 ARINKOM TTO isbirligi ile
gerceklestirildi.

Proje Fuari ve Yarismasi’nda Muhendislik Fakultesi son
sinif 280 6grencinin 170 projesi sergilendi.

Eskisehir OSB Is ve Ticaret Merkezi Cadir Platform’da
gerceklestirilen etkinligin acilisini ise ESO Baskani
Savas OZAYDEMIR ile Anadolu Universitesi Rektori
Prof. Dr. Naci GUNDOGAN birlikte yaptilar.

Etkinligin acisinda konusan ESO Baskani Savas M.
OZAYDEMIR, sanayicilere ve akademisyenlere cagrida
bulunarak, sanayiciler Universitelerle is birligi yapmasi,
universite hocalarinin  da Universite duvarlarinin
arkasindan cikmasini gerektigine vurgu yapti.

icinde bulunan dénem nedeniyle sanayi ve Universite
yaklasiminin ~ gelismesi gerektigini hatirlatan
OZAYDEMIR, “ sanayicilerimiz bilmelidir ki geldigimiz
donem nedeniyle Universitelere daha fazla ihtiyacimiz
oldugunu kabul ediniz. Universitelerle ishirligine 6nem

vererek genclerimize deder kazandirmaliyiz. Degerli akademisyen dostlarimizdan da ricamiz Universite duvarlarinin
arkasindan cikip bu giin oldugu gibi sanayi ile diyalog ve sinerji olusturmanizdir. Genglerimizin pratiklerini ancak
boyle arttirabilirsiniz,” dedi.

Yapti§i degerlendirme de 6grencilere de seslenen OZAYDEMIR, “Ogrendikleriniz bulunmaz bir firsat. Oniimiizdeki
surecler gosteriyor ki Turkiye gelisecekse sizlerin elinizde gelisecek. Kendinizi ne yapin edin gelistirin,” dedi.

»

“Ogrencisi hocasl sanayi ile ic ice olmal

Etkinlikte konusan Anadolu Universitesi Rektérii Prof. Dr. Naci GUNDOGAN ise dgrencilerinin sadece siniflarda
olmalarini istemediklerini, bu tip organizasyonlarla siniflarin disina ¢ikmasini istediklerini bildirdi.

Ogrencilerin sanayicimizle el ele olmasini gerektigini ifade eden GUNDOGAN, “Sadece 6grencilerimizin degil 6gretim
elemanlarimizin da sanayi ile i¢ ice olmasini isteriz. Bu konuda gercekten sansliyiz cinki buna kucak acan bir Sanayi
Odamiz var ve kendilerine tesekkiir ederiz. insallah Sanayi Odamizla el ele géniil goniile calismaya devam ederiz,”
dedi.

2015 yilinda Universite olarak glzel basarilara da imza attiklarina dedinen GUNDOGAN, sunlar séyledi:
“Universitemizin mihendislik fakiltesi 6grencilerimizin olusturdugu hidrojen arabasi Hidroana, Hollanda'da
takimin katildigr yarismada yedincilik 6duld aldi ve bu cok blyUk bir basaridir. Ben ozellikle basta Muhendisli

ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi égrencilerimizde TUBITAK ve Hava Harp Okulu'nun tarafindan diizenlenen uluslararas
yarismada hava araci tasarim alaninda Cin'in ardindan ikinci oldu. insallah bunlarin devami da gelecek.” \
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Temiz Teknolojiler
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Girisimcilik Destek Programi
Roadshow Eskisehir

Anadolu Universitesi Ar-Ge ve inovasyon Koordinasyon
Merkezi Teknoloji Transfer Ofisi (ARINKOM  TTO)
tarafindan duzenlenen “Temiz Teknolojiler Girisimcilik
Destek Programi Roadshow Eskisehir” konferansi,
6 Mayis 2015, Carsamba gini Salon 2009°da
gerceklestirildi.

Konferansin acilis konusmasini ARINKOM TTO Genel
Koordinatorii Mehmet Hakan DAG yapti. Konusmasinda
Eskisehir'deki genc girisimcilere itham verebilmek icin bu
konferansi duzenlediklerini belirten Genel Koordinator
DAG, girisimci olmak isteyen mezun ve &grencilere
kapilarinin acik oldugunu vurguladi.

Genel Koordinator Dag’in konusmasinin ardindan Ulusal
Program Koordinatér Yardimcisi Dr. Eylem DOGAN
SUBASI Kkatilimcilara “Temiz Teknoloji Girisimlerinde
Firsatlar ve Tehditler - Global Cleantech Innovation

Programme 2015” hakkinda bilgiler verdi. Dr. SUBASI'nin
ardindan Kirstye gelen TUBITAK Uzmani Esra Merih
HIMMETOGLU ise Teknoloji ve Yenilik Destek Programlari
Baskanligi (TEYDEB), Girisimcilik Destek Programi,
Teknoloji ve Yenilik Destek Projeleri hakkinda sunumlar
yaparak katilimcilarin sorularini yanitladi. KiicUk ve Orta
OlceKli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanligi (KOSGEB) Eskisehir Hizmet Mudurlugu
Mudirti Seraceddin OZCAN ise KOSGEB'in tanitimini
yapti ve girisimcilere verdikleri destek ve hibelerden
bahsetti. Son olarak KOSGEB KOBI Uzmani Ali Vasfi
ESKICIOGLU “Ar-Ge Inovasyon Endistriyel Uygulama
Destek Programi” ve “Girisimcilik Destek Programi”
hakkinda katilimcilan bilgilendirdi.

Konferans, KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimi
sertifikalarinin  verilmesinin ardindan toplu fotograf
cekimi ile son buldu.
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BASARI HIKAYESI

“Farkli disiplinler ayni projede.”

Prof. Dr. Refail KASIMBEYLI projeyi farkli fakilte ve bélimlerden farkli disiplinlere bagli tic grubun disiplinli bir
calismayla yirittigine dikkat cekti. Proje ekibinde Endiistri Mihendisligi Bélimi'nden Prof. Dr. Refail ASIMBEYLI
(proje yoneticisi), Doc. Dr. Girkan OZTURK, Yard. Doc.Dr. Nergiz KASIMBEYLI, Yard. Doc.Dr. Zehra KAMISLI OZTURK,
Aras. Gor. Banu ICMEN, Aras. Gér. Zeynep 0ZSUT; Enduistriyel Tasarim Bélimii'nden Yard. Doc. Dr. Fiisun CURAOGLU,
Aras. Gor. Ahmet BASKAN, Aras. Gor. Baris DERVIS, Yiksek Lisans égrencisi Cemile SANLIER; Malzeme Miihendisligi
Bélimii'nden Doc. Dr. Abdullah Tugrul SEYHAN, Doktora égrencisi ilhan KAHRAMAN bulunuyor.

Prof. Dr. KASIMBEYLI, proje icin 6 aylik bir stire verildigini, yasanan bazi aksakliklara ragmen projenin bu kisa zaman
icinde hedeflenenin ve fabrikanin beklentilerinin Gzerinde sonuglandidini ve uygulama icin de is birligi s6zU verildigini
belirtti.

Uriinlerin koyulacagl Kasa ve Kutularin blyik énem tasidigini, kutularin yapisindaki bir sorun veya parcayla
uyumsuzlugunun fabrika igin bir maliyet oldugunu vurguladi.

“FikrT haklar Universitenin.”

Yard. Doc. Dr. Fiisun CURAOGLU, projenin tasarim haklarinin Anadolu Universitesi'nde, ticari haklarinin ise firmada
oldugunu belirtti ve sunlari ekledi: “Proje sonunda ekip olarak biz ve firma tUum beklentilerimizin sonucunu aldik.
25 kasa yerine 10 yeni kasa tasarimiyla 20 parca taslyabildik. Proje kapsaminda basta hedeflenenden farkli olarak,

| atlf Ka sSa Tasa rimi G e l|§t| rm e PrOj ESi kompozit kasalar da tasarland!. Bilimsel ¢alismalarin sonucunu somut bir sekilde aldik.”

1901 Prografiiiapsaminda "
Kabul edilidi!

4
\
Projede proje yUritlcUsU olarak gorev alan Prof. Dr. Refail d E
KASIMBEYLI, yapilan proje lansman toplantisinda Tofas X M
tarafindan Uretilen otomobillerin farkli parcalarinin farkli IHF ‘T.
yerlerde Uretilmesi ve Uretilen parcalarin birlestirilmek Cr—==
ve Mlmarllk Fakultesi EndUstriyel Tasarm icin tasinirken ambalajlanmasi sirasinda yasanan
ishirligi  gerceklestirilerek ayni yiin  Eylil  sikintilar 6zetleyerek Kutularin optimizasyonunu ve her
A“Inovatif Kasa Tasarimi Gerceklestirme” projesine  parca icin farkli kutu yaratilmasini amacladiklarini ifade cul ==
etti.
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